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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๔๕ รวมทั้ง
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติ
หน้าที่ของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและ
คุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนอนุบาลหนองแสง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี  เขต ๒ 
 รายงานนี้โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุปรายงาน
ให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนในสังคมได้ทราบผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนอนุบาลหนองแสง  
 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้ ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็นแนวทางใน
การปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น
ในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
          นางสาวจฬุาลักษณ ์วรรณรตัน์ 
                ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
  

สารบัญ 
 
เรื่อง                              หน้า 

 
คำนำ                                                                                                                    ก                                                                             
สารบัญ                                                                                                                   ข                                                                            
ตอนที่  ๑  ข้อมูลส่วนตัว                                                                               ๑
 - ข้อมูลทั่วไป                                                                                       ๑
 - ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่                                                                                     ๒
 - ข้อมูลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                             ๓
 - ผลการปฏิบัติงาน                                                                           ๘
 - ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน                                                ๑๓
 - การประเมินตนเองของครู                                                      ๑๔
ตอนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา                                                ๑๖ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน                                           ๑ ๖
 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ                                   ๑๘
 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ           ๑๙ 
ตอนที่ ๓ ภาคผนวก                                                     ๒ ๑
      
  
  



๑ 
 

ตอนท่ี ๑ 
ข้อมูลส่วนตัว 

 
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อ-สกุล  นางสาวจฬุาลกัษณ์  วรรณรตัน์ 
เกิดวันที่  ๒๕  กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๔๑ 
วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.)   วิชาเอก วิชาภาษาไทย  จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏอดุรธานี 
  ปริญญาโท................    วชิาเอก                                      จาก....................................  
   อื่น ๆ ระบุ.................   วิชาเอก                                      จาก...................................         

ตำแหน่ง......ครูผู้ชว่ย.........    วทิยฐานะ ......-......   อายุ .....๒๖..... ปี    ปฏิบัติราชการ ....๑.... ปี ....๙..... เดือน 
เลขที่ตำแหน่ง.....๑๕๔........  เงินเดือน  ...๑๗,๒๒๐....... บาท    เงินวิทยฐานะ  ............-..................  บาท 
วัน/เดือน/ปี บรรจุ วันที ่……๑๖…มิถุนายน…พ.ศ.๒๕๖๕… 
สังกัด โรงเรียนอนุบาลหนองแสง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาอุดรธาน ีเขต ๒ 
ที่อยู่ ๖๔๖/๕๗ หมู ่๙ ต.หมูม่น อ.เมือง จ.อุดรธาน ี๔๑๐๐๐ 
เบอร์โทร ๐๙๑ - ๓๐๙๒๕๘๔   e-mail : bbbie.boo2584@gmail.com 
สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒  วิชา ภาษาไทย อังกฤษเพิ่มเติม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีสังคม 

ประวัติศาสตร ์ การงานอาชีพ ศิลปะ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒/๒ 
 

แสดงจำนวนวันลา ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖  (๑ เมษายน  ๒๕๖๖ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗) 

 
 
 

  

วัน เดือน ปี 

ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

กรกฎาคม ๑ ๑ - - - - - - - - 

สิงหาคม ๑ ๑ - - - - - - - - 

กันยายน ๑ ๓ ๑ ๑ - - - - - - 

รวม ๓ ๔ ๑ ๑ - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น จำนวน......๔......ครั้ง   จำนวน.......๕......วัน 



๒ 
 

๑.๒  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
       ๑.๒.๑ ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น 
จำนวน
ห้อง 

จำนวน
ชั่วโมง / 
สัปดาห์ 

๑ ท๑๒๑๐๑ ภาษาไทย ป.๒ ๒ ๑๐ 
๒ อ๑๒๒๐๑ ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) ป.๒/๒ ๑ ๒ 
๓ ส๑๒๑๐๑ สังคมศึกษา ป.๒/๒ ๑ ๒ 
๔ ง๑๒๑๐๑ การงานอาชพี ป.๒/๒ ๑ ๑ 
๕ ส๑๒๑๐๒ ประวัติศาสตร ์ ป.๒/๒ ๑ ๑ 
๖ ว๑๒๑๐๑ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ป.๒/๒ ๑ ๑ 
๗ ศ๑๒๑๐๑ ศิลปะ ป.๒/๒ ๑ ๑ 

รวม ๑๘ 
 
           ๑.๒.๒   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม 
ชั้น /
ห้อง 

จำนวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

๑ ลูกเสือ ป.๒/๒ ๒๘ ๒๘ - 
๒ ผู้บำเพ็ญประโยชน์ ป.๒/๒ ๒๘ ๒๘ - 
๓ ชุมนุม .....อ่านเขียน...เรียนภาษา........ ป.๒/๒ ๒๘ ๒๘ - 
๔ กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ป.๒/๒ ๒๘ ๒๘ - 
๕ แนะแนว ป.๒/๒ ๒๘ ๒๘ - 

 
๑.๒.๓  การปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา 

ชั้น / ห้อง 
จำนวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒/๒ ๑๒ ๑๖ ๒๘ 

            
 
 
 
 



๓ 
 

๑.๒.๔  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ได้แก่  
๑. ครูเวรประจำวันศุกร ์
๒. ครูที่ปรกึษานักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ ๒/๒ 
๓. กรรมการและเลขานุการกลุ่มงานบริหารงานบุคคล  
๔. กรรมการและเลขานุการฝา่ยงานประชาสัมพนัธ์ 
๕. ครูประจำกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๖. งานกิจกรรมภาษาไทย 

  ๗. งานโครงการน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  ๘. อยู่เวรรักษาการณ์ประจำสถานที่ราชการตามคำสั่งของโรงเรียน 
  ๙. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือสำรอง) 
  ๑๐. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บริหารมอบหมาย 
 
๑.๓.  ข้อมูลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
       ๑.๓.๑  การจัดทำแผนการจดัการเรียนรู ้ ดังนี้ 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรยีนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จำนวน/แผน 
๑ ท๑๒๑๐๑ วิชาภาษาไทย ป.๒/๒ ๒๐๐ 

 
๑.๓.๒  ผลิตสื่อ / นวตักรรม  .........๑๐.........  ชิน้     ได้แก ่

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ชิ้น) 
๑ กระดานแม่เหล็ก ๑ 
๒ รถไฟคำคล้องจอง ๒๘ 
๓ เปิดภาพคำนำเรื่อง ๑๐ 
๔ ติดแปะตัวการันต์ ๒๐ 
๕ ไม้บรรทัดสะกดคำ ๒ 
๖ บัญชีคำพื้นฐานชั้นป.๒ ๒๘ 
๗ บัญชีคำในบทเรียนชั้นป.๓ ๒๘ 
๘ Power Point คำที่มตีัวการันต ์ ๑ 
๙ Power Point คำศพัท์ยากในบทเรียน ๑ 

๑๐ บัตรสีฟ้า - เหลือง ๕๖ 
 

 
 



๔ 
 

๑.๓.๓  จัดทำหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง, ศาสตรพ์ระราชา,กลุ่มสาระการ
เรียนรู้อื่นๆ) ได้แก ่

หน่วยที่ เรื่อง จำนวนช่ัวโมง 
- - - 

 
๑.๓.๔  จัดทำวจิัยในชั้นเรียน จำนวน     ๑    เรือ่ง    ได้แก ่

ท่ี เรื่อง ระดับชั้น 
๑ การพัฒนาทักษะการอา่น การเขียนภาษาไทย โดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะ                    

แม ่ก กา ของนักเรียนทีม่ีความบกพร่องทางการเรียนรู้ชั้นประถมศึกษา 
ปีที ่๒/๒ โรงเรียนอนุบาลหนองแสง 

ป.๒/๒ 

 
๑.๓.๕  การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวน....๑......ครั้ง   

ดังนี้ 
ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จำนวนครั้ง 
๑ พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำหนองคาย กิจกรรมลูกเสือสำรองเดนิทางไกล ๑ 
๒ พิพิธภัณฑ์วดัป่าบ้านตาด กิจกรรมลูกเสือสำรองเดนิทางไกล 

        
๑.๓.๖  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จำนวน               ครั้ง     ได้แก ่

ท่ี วัน /เดือน / ปี ชื่อวิทยากร เรื่อง / หัวข้อ 
- - - - 

 
๑.๓.๗  รูปแบบ/ วิธีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช ้คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกวา่ ๑ ข้อ)  

   การอธิบาย    การสืบสวนสอบสวน 
   การสาธิต / ทดลอง   กลุ่มสืบค้นความรู ้
   การใช้เกมประกอบ   กลุ่มสัมพันธ ์
   สถานการณ์จำลอง   การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
   กรณีตวัอย่าง    ความคดิรวบยอด 

 บทบาทสมมุติ    อริยสัจ ๔ 
   การแก้ไขสถานการณ ์   การศกึษาค้นควา้ดว้ยตนเอง 
   โปรแกรมสำเร็จรูป   การทัศนะศกึษานอกสถานที่ 
   ศูนย์การเรียน    การเรียนรูจ้ากห้องสมดุ 
   ชุดการสอน    การพัฒนากระบวนการคิด 



๕ 
 

   คอมพิวเตอร์ช่วยสอน   การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   โครงงาน    การอภิปรายกลุ่มย่อย 
                    การถามตอบ    การแก้ปัญหา 

      อื่น ๆ ระบุ..................................................................................            
✓สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้       ๑๖      วธิ ี
 
๑.๓.๘  สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย  ✓  ในช่องที่ตรงกบัความเป็นจริงที่ท่านปฏิบัติ

อยู่  (ตอบได้มากกวา่ ๑) 

ท่ี รายการปฏิบัต ิ
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

๑ ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาทีจ่บการศึกษา ✓     
๒ ตรงตามความถนัด ✓     
๓ ตรงตามประสบการณก์ารสอน ✓     
๔ ตรงกับความรู้ความสามารถ ✓     
๕ ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ ✓     

 
 ๑.๓.๙ การพัฒนาตนเอง (การเข้ารว่มกิจกรรมทางวิชาการ/การอบรม/การประชุมสัมมนา/ศึกษาดงูาน ฯลฯ) 

ท่ี 
วัน/เดือน/

ปี 
เรื่อง สถานที ่

หน่วยงานที่
จัด 

หลักฐาน 

๑ 
๑๑ 

พฤษภาคม
๒๕๖๖ 

PLC อนุบาลหนองแสง  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 
เรื่อง การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน
ระดับชั้น ป.๒ 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ห้อง
ประชุม
คำหว้า
ทอง 

 

โรงเรียน
อนุบาลหนอง

แสง 

 

๒ 
๑๑ 

พฤษภาคม
๒๕๖๖ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ                          
“การสรา้ง Platform 
Google Sites” 

ห้อง
ประชุม
คำหว้า
ทอง 

โรงเรียน
อนุบาลหนอง

แสง 

 



๖ 
 

ท่ี 
วัน/เดือน/

ปี 
เรื่อง สถานที ่

หน่วยงานที่
จัด 

หลักฐาน 

๓ 
๑ 

กรกฎาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมระบบ
สารสนเทศเพื่อพัฒนา
บุคลากร ด้วยระบบ 
School Master 

ห้อง
ประชุม
คำหว้า
ทอง 

โรงเรียน
อนุบาลหนอง

แสง 

 

๔ 
๒๔ 

สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

เข้าร่วมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนว
ทางการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้าน
การศกึษา ในหลวง
รัชกาลที่ ๑๐ สู่การ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ผ่าน
ระบบออนไลน์) 

ออนไลน ์
สพป.อุดรธาน ี

เขต ๒ 

 

๕ 
๒๔ 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมพัฒนา
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
“หลักสูตรการพัฒนา
ครูสู่มืออาชพี” 

ห้อง
ประชุม
คำหว้า
ทอง 

โรงเรียน
อนุบาลหนอง

แสง 

 

๖ 
๑๗ 

ธันวาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการพัฒนา
บุคลากรการน้อมนำ 
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่
การจดัการเรียนรู ้
ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

ห้อง
ประชุม
ร่วมคิด 

 

สพป.อุดรธาน ี
เขต ๒ 

 



๗ 
 

ท่ี 
วัน/เดือน/

ปี 
เรื่อง สถานที ่

หน่วยงานที่
จัด 

หลักฐาน 

๗ 
๑๔ 

มกราคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมการ
สร้างสื่อการสอน
สำหรับนักเรียนที่มี                 
ความต้องการพิเศษ                     
ประจำปีการศกึษา 
๒๕๖๖ 

ห้อง
ประชุม
ร่วมคิด 

 

สพป.อุดรธาน ี
เขต ๒ 

 
 
สรุป การพัฒนาตนเอง จำนวน ..๗... ครั้ง  จำนวน ...๗.... วัน  คิดเป็น ...๔๓... ชัว่โมง นำมาขยายผล ...๖... ครั้ง 
 
๑.๓.๑๐ การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อสาธารณชน                      
           ดา้นสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
ท่ี วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

 
๑๓-๑๗ 

พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ 

ครูผู้สอนนักเรียน  
ได้รับรางวัลระดับ 
เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ 
กิจกรรม สืบครรลอง
ท่องจำบทอาขยาน                      
ระดับชั้น ป.๑-ป.๓ 

สพป.อด.เขต ๒ 

 

 
 ๑.๓.๑๑ การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตดัสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 

ท่ี วัน/เดือน/ปี รายการ/เรื่อง หน่วยงานที่เชิญ 

๑ 
๒๑ กันยายน 

๒๕๖๖ 

วิทยากรโครงการส่งเสรมิสุขภาพและ
อนามัยนักเรียน ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 

โรงเรียนอนุบาลหนองแสง 

๒ 
๒๖ สิงหาคม 

๒๕๖๖ 
วิทยากรกิจกรรม คา่ยคณิตศาสตร ์
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนอนุบาลหนองแสง 

 
 
 
 



๘ 
 

๑.๔ ผลการปฏิบัติงาน 
๑.๔.๑  การปฏิบัติหน้าที่จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปรากฏผลดงันี้  
จำนวนนักเรียนที่สอนทั้งสิ้น .........๕๖........ คน จำแนกเป็น 

ระดับชั้น เพศ 
รวม 

ชาย หญิง 
ป.๒ ๒๕ ๓๑ ๕๖ 

 
๑.๔.๒) ตารางแสดงผลการเรียนนักเรยีนที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

ท่ี รายวิชา ห้อง 
จำนวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ รวม 

๑ ภาษาไทย ป.๒/๒ ๕๖ ๐ ๐ ๐ ๑ ๒ ๓ ๓ ๗ ๔ ๓๖ ๕๖ 
๒ วิทยาศาสตร ์ ป.๒/๒ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒ ๒ ๙ ๑๕ ๒๘ 

๓ สังคม ป.๒/๒ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๑๑ ๑๑ ๒๘ 
๔ ประวัติศาสตร ์ ป.๒/๒ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๕ ๑๖ ๒๘ 
๕ ภาษาอังกฤษ 

(เพิ่มเติม) 
ป.๒/๒ ๒๘ 

๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๕ ๓ ๑๗ ๒๘ 

๖ การงานอาชพี ป.๒/๒ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๓ ๔ ๒๐ ๒๘ 
๗ ศิลปะ ป.๒/๒ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๒ ๒๓ ๒๘ 

รวม ๒๒๔ ๐ ๐ ๐ ๑ ๒ ๓ ๑๐ ๓๒ ๓๘ ๑๓๘ ๒๒๔ 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน ๓ ขึ้นไป ๙๒.๘๖ 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน ๒ ขึ้นไป ๙๘.๖๖ 

 
  ๑.๔.๓) ผลการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ .....๒/๒..... 
  ๑)  ผลการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ....๒/๒... จำนวนนักเรียน …๒๘….. คน                    
ปีการศึกษา ๒๕๖๖  (ผลการเรียนของนักเรียนประจำชั้น) 

สาระ 
ระดับผลการเรียน (คน) 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๐ ๐ ๑ ๒ ๒ ๓ ๑ ๑๙ 
คณิต ๐ ๐ ๑ ๓ ๓ ๕ ๓ ๑๓ 
วิทยาศาสตร์ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒ ๒ ๙ ๑๕ 
สังคมฯ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๑๑ ๑๑ 



๙ 
 

สาระ 
ระดับผลการเรียน (คน) 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ประวัติศาสตร์ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๕ ๑๖ 
สุขศึกษา ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒ ๑๑ ๑๕ 
ศิลปะ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๒ ๒๓ 
การงานอาชีพ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๓ ๔ ๒๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๐ ๐ ๐ ๐ ๔ ๙ ๖ ๙ 
วิชาเพิ่มเติม
ภาษาตา่งประเทศ 

๐ ๐ ๐ ๐ 
๓ ๕ ๓ ๑๗ 

   
 ๒)  จำนวนของนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป ชั้นประถมศึกษาปีที่ ...๒/๒...  
จำนวนนักเรียน.....๒๘.... คน ปีการศึกษา ๒๕๖๖     

สาระ 
 

ผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป (คน) 

ภาษาไทย ๒๔ 
คณิต ๒๑ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๖ 
สังคมฯ ๒๘ 
ประวัติศาสตร์ ๒๗ 
สุขศึกษา ๒๘ 
ศิลปะ ๒๘ 
การงานอาชีพ ๒๗ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๔ 
วิชาเพิ่มเติม : ภาษาต่างประเทศ ๒๕ 

 
๓)  ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดับดขีึ้นไป

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ...ป.๒/๒..... ปีการศกึษา  ๒๕๖๖ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๒/๒ ๒๘ - - ๑๐ ๑๘ ๒๘ ๑๐๐ 
 



๑๐ 
 

๔)  ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้น ...ป.๒/๒.....  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๒/๒ ๒๘ - - - ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 
 

๕) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่.๒/๒.. ในระดับผ่านขึ้นไป 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
๑. ความสามารถในการสื่อสาร    ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 
๒. ความสามารถในการคิด    ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 
๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา    ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 
๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต    ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 
๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี    ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 

 
 ๑.๔.๔) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินทางวิชาการระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ระดับชาติ  
ของนักเรียน  
   ๑) ผลคะแนนการอ่านออก - เขียนได้ ของนักเรียนช้ัน....ป.๒/๒.. (ป.๑-ป.๓) 

จำนวน ด้านการอ่าน 
 
 
ปกติ....๒๒..
คน 
บกพร่อง...๖...
คน 

การอ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๒๒ - - - ๘ ๑๒ ๒ - 

ด้านการเขียน 
 การเขียนคำ เขียนประโยค/การเขียนเรื่อง 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๒๒ - - - ๒๐ ๒ - - 

 ** ข้อมูลอ่านออกเขียนได้ไม่นับรวมนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 
 
 



๑๑ 
 

 ๑.๔.๕) ผลการประเมินการคิดเลขเป็นของนักเรียนช้ันช้ันป.๒/๒ จำนวนนักเรียน ๒๘  คน 

 
 
 ๑.๔.๖) ผลการประเมินภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นป.๒/๒  จำนวนนักเรียน ๒๘  คน 

c  
 

๐

๕

๑๐

๑๕

๒๐

ภาคเรียนที่๑ ภาคเรียนที่๒
ควรพัฒนา ๑๙ ๑๑

พอใช้ ๓ ๑๐

ดี ๕ ๕

ดีมาก ๐ ๒

จ า
นว

นค
น

ผลการประเมินการคิดเลขเป็นของนักเรียนชั้นชั้นป.๒/๒

ควรพัฒนา พอใช้ ดี ดีมาก

๐

๕

๑๐

๑๕

๒๐

ครั้งท่ี ๑ ครั้งท่ี ๒ ครั้งท่ี ๓
ปรับปรุง ๑๙ ๒ ๕

พอใช้ ๗ ๔ ๐

ดี ๒ ๑๑ ๕

ดีมาก ๐ ๑๑ ๑๓

จ า
นว

นค
น

ผลการประเมินภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นป.๒/๒

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก



๑๒ 
 

  ๑.๔.๕ การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษ  ปรากฏผลดงันี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
        ๑)  ฝ่ายวิชาการ 

๑. ปฏิบัติหน้าที่ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๒. ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้นป.๒ 
๒. อื่น ๆ ................................................................. 

สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 
       ๒)  ฝ่ายกจิการนักเรียน 

๑. การเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒/๒ 
๒. ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจำวันศกุร ์
๓. ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรรักษาการณ์ 

   ๔. รว่มการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ๒ ครั้ง 
สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน        ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 

        ๓)  ฝา่ยบริหารงานทั่วไป 
๑. ปฏิบัติงานหน้าที่พัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสาระสนเทศ 
๒. ปฏิบัติงานหน้าที่ประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

   ๓. งานอื่น ๆ ที่ไดร้ับมอบหมาย 
สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 
   ๔)  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
    ๑. จัดระบบและจัดทำทะเบียนประวัติ 
    ๒. จัดทำบัญชีรายชื่อ และให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ ์
    ๓. ส่งเสริมยกย่องและเชิดชูเกียรต ิ
    ๔. พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน          ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 

  ๕)  ฝ่ายอำนวยการและบุคลากร 
๑. ปฏิบัติงานหน้าที่ครูประจำชั้นประถมศึกษาปทีี่ ๒/๒ 
๒) อื่น ๆ ....................................................................... 

สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน          ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 
  ๖)  ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ๑) รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
 ๒) อื่น ๆ ....................................................................... 

สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน           ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 
 



๑๓ 
 

    ๗) โครงการที่รับผิดชอบ 
    ๑) โครงการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน           ด ี       พอใช้      ปรับปรุง 
 
๑.๕.  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 
      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรยีน 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๑.  ครูแจ้งผลการเรียนรูใ้ห้นักเรียนทราบอย่างชดัเจน ✓     
๒.  ครูจัดกิจกรรมการเรยีนรู้สนุกและน่าสนใจ ✓     
๓.  เน้ือหาที่สอนทันสมยัเสมอ ✓     
๔.  ครูใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย ✓     
๕.  ครูใช้คำถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ ✓     
๖.  ครูประยุกต์สาระที่สอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจบุัน/สภาพแวดล้อม ✓     
๗.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มกีารจัดการ และ 
     การแก้ปัญหา ✓  

 
 

 

๘.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห ์ คิดสร้างสรรค ์  ✓     
๙.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานรว่มกันทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล ✓     
๑๐. ครใูห้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ✓     
๑๑. ครูมกีารเสริมแรงใหน้ักเรียนที่ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน ✓     
๑๒. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา ✓     
๑๓. ครคูอยกระตุ้นให้นักเรียนตื่นตัวในการเรียนเสมอ ✓     
๑๔. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  ๑๒  ประการในวิชาที่สอน ✓     
๑๕. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากครู ✓     
๑๖. นักเรียนมีส่วนรว่มในการวดัและประเมินผลการเรียน ✓     
๑๗. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการที่หลากหมายและยุติธรรม ✓     
๑๘. ครูมคีวามตั้งใจในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  ✓     
๑๙. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม  ✓     
๒๐. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา ✓     

 
 



๑๔ 
 

จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ  
 มากที่สุด  มาก   ปานกลาง   น้อย  น้อยที่สุด 

 
๑.๖  การประเมินตนเองเกี่ยวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

๑.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ
และ  ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
     (ระดับ ๔ ม ี๕ ข้อ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ข้อ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ข้อ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ข้อ) 

✓   

 ๑.  มีการระบุตัวชีว้ัด/ผลการเรียนรู้ 
๒.  มีการวิเคราะห์ตวัชี้วดั/ผลการเรียนรู้        
แยกออกเป็น ๓  ดา้นคือ  ความรู ้ เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 
๓.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู ้
๔.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
๕.  ครอบคลุมมาตรฐานการศกึษา 

๒.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู้  
     (ระดับ ๔ ม ี๕ ข้อ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ข้อ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ข้อ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ข้อ) 

 ✓  

 ๑.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นข้ันตอน 
๒.  แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้มี 
     องค์ประกอบครบ ๔  ดา้น  (แลกเปลี่ยน     
     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู ้     
     นำเสนอความรู ้ ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 
๓.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
๔.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
      ทั้ง ๓ ดา้น (ความรู ้เจตคต ิทักษะ) 
๕.  สามารถปฏิบัติได้จรงิ 

๓.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 
       (ระดับ ๔ ม ี๕ ข้อ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ข้อ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ข้อ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ข้อ) 

✓    

๑.  มีการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
๒.  มีความหลากหลายในการมีส่วนรว่มของผู้เรียน 
๓.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอย่างชดัเจน 
๔.  ปฏิบัติจริง 
๕.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู้ 

๔.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ ๔ มี ๕ ข้อ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ข้อ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ข้อ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ข้อ) 

✓    

๑.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        
๒.  มีการกำหนดวธิีการประเมินผลหลากหลาย 
๓.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรียนรู ้
๔.  ปฏิบัติจริง 
๕.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู้ 



๑๕ 
 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

๕.  การใช้สื่ออุปกรณ ์
     การเรียนรู ้
    (ระดับ ๔ มี ๕ ข้อ 
     ระดับ ๓  มี  ๔ ข้อ 
     ระดับ ๒  มี  ๓  ข้อ 
     ระดับ ๑  มี  ๑-๒  ข้อ) 

✓ 
    

๑.  มีการใช้สื่อ อุปกรณห์รือแหล่งเรียนรู้ 
๒.  มีการกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการใชส้ื่อ     
      หรือแหล่งเรียนรู้  
๓.  มีการใช้สื่อ อุปกรณห์รือแหล่งการเรียนรู้ 
     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
๔.  มีสื่อ อุปกรณ ์แหล่งเรียนรู ้
๕.  มีการพัฒนาสื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 

สรุป :  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้นี้ อยู่ในระดับคุณภาพ  ระดับ......ดีมาก...... 
เกณฑ์การตัดสิน 
 ๔     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีมาก หรือพอใจมากที่สดุ 
 ๓     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี หรือพอใจมาก 
 ๒     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช้ 
 ๑     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง หรือไมพ่อใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

ตอนที่ ๒ 
ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษา : …ดีเลิศ… 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเย่ียม 

 

คำช้ีแจง   
๑. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคณุภาพการศกึษาของโรงเรียนอนุบาลหนองแสง  มาตรฐานที่ ๑-๓ 
๒. มาตรฐานที่ ๑-๓  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งชี้/มาตรฐาน 
     แล้วทำเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคุณภาพ 
๓.  เกณฑ์การตัดสิน 

 ๕     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับยอดเย่ียม 
๔     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเลศิ 

 ๓     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับด ี
๒     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

 ๑     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับกำลงัพัฒนา 
 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพประเด็น
พิจารณา/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๑)   มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิ
คำนวณ 

✓ 
 

   

๑.๒)   มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอยา่งมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 
✓ 

   

๑.๓)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม  ✓    
๑.๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ✓     



๑๗ 
 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพประเด็น
พิจารณา/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑.๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ✓     
๑.๖)  มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ ✓     
๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๒.๑)  การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ✓     
๒.๒)  ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ✓     
๒.๓)  การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย ✓     
๒.๔)  สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม  ✓    

คะแนนรวม ๓๕ ๑๒    
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 

(คะแนนรวมทั้งหมด/๑๐) 
๔๗/๑๐ 

๔.๗ 
ระดับคุณภาพ ระดับ ดีเลิศ 

 
 

จุดเด่น      
 ครูได้มกีารจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน ซึ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ คำนึงถึง                   

ความแตกต่างระหว่างบคุคล และเป็นไปตามมาตรฐานและตวัชี้วดัของหลักสูตร โดยครูได้ออกแบบวิธีการสอนที่
หลากหลาย เน้นการอา่นออก เขียนได้ คิดเลขเป็น ปลูกฝั่งค่านิยมที่ถูกต้องตามคณุลักษณะอันพึงประสงค์                
มีสมรรถนะสำคัญตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ทั้งนี้ ในการจัดการเรียนการสอนดังกล่าวครูได้ใช้
เทคโนโลยี และแบบฝึกเสริมทักษะเข้ามาช่วยสอน เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีความทันสมยั                          
เร้าความสนใจของผู้เรียนมากยิ่งข้ึน 

รางวัลความสำเร็จของผู้เรียน  
๑. เด็กหญิงจริญญาภรณ์ ดกีุดเรือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒/๒ ได้รับรางวัล                      

ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ระดบัชั้น ป.๑-ป.๓ ระดับกลุ่มเครือข่าย
หนองแสง  
  ๒. เด็กหญิงสุภัชชา มณขีันธ์ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒/๑ ได้รับรางวัล                      
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การอ่านทำนองเสนาะ ระดับชั้น ป.๑-ป.๓ ระดบัเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษาอดุรธานี เขต ๒ 

๓. เด็กหญิงจริญญาภรณ ์ดีกดุเรือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่๒/๒ ไดร้บัรางวัล                      
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ระดับชั้น ป.๑-ป.๓                   
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
 



๑๘ 
 

จุดควรพัฒนา   
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนในรายวิชาภาษาไทยนั้น ผู้เรียนในระดับชั้น ป.๒ ยังต้องเร่งพัฒนา

ด้านการเขียนสะกดคำ การอ่านจับใจความสำคัญ การคิดวิเคราะห์ และการสรา้งนวัตกรรมให้ดียิ่งขึ้น 
แนวทางการพัฒนา 

 ครูจัดทำสื่อ นวัตกรรม และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตรงตามพฒันาการของผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพประเด็น
พิจารณา/มาตรฐาน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๒.๑  ครูมีการดำเนินการตามเป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดอยา่งชัดเจน 

✓ 
 

   

๒.๒  ครูมีระบบบริหารจดัการคุณภาพในชั้นเรียน ✓     
๒.๓  ครูดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้าน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

✓ 
 

   

๒.๔  ครูและบุคลากรมกีารพัฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ✓     
๒.๕  ครูจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

✓  
 

  

๒.๖  ครจูดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ้

✓  
 

  

คะแนนรวม ๓๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ 

(คะแนนรวมทั้งหมด/๖) 
๓๐/๖ 

๕ 
ระดับคุณภาพ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

จุดเด่น  
ครูมีการดำเนินการตามเป้าหมายวิสัยทัศน์และพนัธกิจที่สถานศึกษากำหนดอย่างชัดเจน มกีารประชุม

วางแผน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ข่าวสารซึ่งกันและกัน มีการประเมินนิเทศติดตามผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ 
จุดควรพัฒนา 

 ควรพัฒนาในเรื่อง ระบบอินเทอร์เน็ตภายในโรงเรยีนให้มีความเสถียรมากยิ่งข้ึน 
แนวทางการพัฒนา   
โครงการการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในโรงเรียน 



๑๙ 
 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ตัวบ่งช้ี 
ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/

มาตรฐาน 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ✓ 

    

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ ✓     
๓.๓  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก ✓     
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

✓ 
 

   

๓.๕  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

✓ 
 

   

คะแนนรวม ๒๕ ๐ ๐ ๐ ๐ 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ 

(คะแนนรวมทั้งหมด/๕) 
๒๕/๕ 

๕ 
ระดับคุณภาพ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

จุดเด่น    
 ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิชาชพี มีเทคนิค วิธีการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน โดยมี

การแยกกลุ่มส ีเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามศกัยภาพ โดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะ เกมการศึกษา และเทคโนโลยีที่
ทันสมัยเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรูใ้นแต่ละวิชา มีการบูรณาการกับเศรษฐกิจพอเพียงในคาบลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้ เพื่อให้ผู้เรียนนำความรูท้ี่ได้ไปปรบัประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวันได้มากที่สดุ 

จุดควรพัฒนา 
เพิ่มแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน และเสริมสร้างภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันใน

การใช้ชีวติในอนาคต 
แนวทางการพัฒนา  
 จัดให้มีปราชญ์ชาวบ้านเข้ามาถ่ายทอดความรู้ใหก้ับผู้เรียน เพิ่มแหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอต่อการ

เรียนรู้และการพัฒนาของผู้เรียน 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 
(Self- Assessment Report: SAR) 

 
 

ลงชื่อ            ผู้รายงาน 
         (นางสาวจุฬาลักษณ์ วรรณรตัน์) 
                 ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                  ……. / มีนาคม / ๒๕๖๗ 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
            (นางสาววทิยารัตน์ โคตรน้อย) 
       หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

      ……. / มีนาคม / ๒๕๖๗ 
 
ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
                (นางสาวทศัพร  บุตรทหาร) 
                  หัวหน้าฝา่ยงานวิชาการ 

       ……. / มีนาคม / ๒๕๖๗  
 
ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
             (นางสาวสมจติร  จันทร์เปา) 

                 รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลหนองแสง 
         ……. / มีนาคม / ๒๕๖๗ 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
                 (นางนพรตัน์ ภักดพีันดอน) 

                    ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลหนองแสง 
           ……. / มีนาคม / ๒๕๖๗   

 
 
 
 
 



๒๑ 
 

ตอนท่ี ๓ 
ภาคผนวก 

 
 ลิ้งค์หรือคิวอาร์โคด้ sites สะสมผลงาน 
 สำเนาคำสั่ง  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 สำเนารางวัลความสำเร็จ  เกียรติบัตร/ครู/นักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 สำเนารูปภาพกิจกรรม  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 

sites สะสมผลงาน 
 

 
 

ลิ้งค์ : https://sites.google.com/view/julaluk-wannarat 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

คำสั่ง  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 



๒๔ 
 

 

 



๒๕ 
 

 
 

 

 



๒๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗ 
 

 

 

 

 

 



๒๘ 
 

 

 

 



๒๙ 
 

 

 

 



๓๐ 
 

 
 



๓๑ 
 

 
 



๓๒ 
 

 
 



๓๓ 
 



๓๔ 
 

 



๓๕ 
 

 



๓๖ 
 

รางวัลและเกียรติบตัร 
 

 
 
 

 
 

 



๓๗ 
 

 
 

 
 

 



๓๘ 
 

 
 

 
 

 



๓๙ 
 

รูปภาพกิจกรรม  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

 
ประชุม PLC ระดับสายชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 

 

 
สอนเสริมให้กับนักเรียนที่อ่าน เขียนยังไม่คล่อง 



๔๐ 
 

 
ร่วมทำบุญตักบาตรในวนัสำคัญกับหน่วยงานราชการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 

 
ร่วมทำบุญตักบาตรตามโอกาสตา่ง ๆ 



๔๑ 
 

 
เป็นผู้มีสัมมาคารวะ 

 

 
มีจิตอาสารว่มระดมทุนผ้าป่าเพื่อการศึกษา 



๔๒ 
 

 
เคารพสถาบันชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 

 
มอบพวงหรีดให้กับผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 
อบรมโครงการผลิตสือ่เพือ่นักเรียนที่มีความบกพรอ่งทางการเรียนรู้ 

 

 
อบรมโครงการน้อมนับเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 



๔๔ 
 

 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning 

 

 
ปลูกพืชผักสวนครัวในรายวิชาการงานอาชพี 



๔๕ 
 

 
โครงงานแหนมเห็ด 

 

 
ครูผู้สอนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดับ เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑  

กิจกรรม สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ระดับชัน้ ป.๑-ป.๓ 



รายงานผล
การประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self Assessment Report : SAR)
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