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รายงานการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน 
ผ่านระบบ E-Learning 

หลักสูตร Obec Money Coach

นางสาวกนกทิพย์ ประสงค์ทรัพย์
ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย

โรงเรยีนบา้นตะพุนทอง
ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1
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๑ 

 

                                         บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนบ้านตะพุนทอง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต ๑ 
ท่ี ๒๘   /  ๒๕๖๘           วันท่ี ๙ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เร่ือง  รายงานการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงนิ ผ่านระบบ E-Learning หลักสูตร Obec Money Coach  

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะพุนทอง 
  ข้าพเจ้านางสาวกนกทิพย์ ประสงค์ทรัพย์ ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรียนบ้านตะพุนทอง ได้ปฏิบัติหน้าท่ี
ตามที่ได้รับมอบหมายในการเข้าร่วมการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
ผ่านโปรแกรม E-Learning 
 รูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม e-Learning 

ผู้จัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต ๑ 
วันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. จ านวน ๑ วัน 
 

สรุปสาระส าคัญ 
 เพื่อพัฒนาความรู้ด้านการเงินให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมความรู้ทางด้าน
การเงินท่ีถูกต้องและการสร้างวินัยทางการเงิน เสริมสร้างการมีความรู้ความเข้าใจต่อการวางแผนจัดการรายได้ 
การวางแผนการใช้สินเชื ่อ รูปแบบการใช้สินเชื่อ วิธีการจัดการปัญหาหนี้และเสริมสร้างสภาพคล่อง การ
ประเมินความสามารถในการช าระหนี้ การค านวณค่างวด ตลอดจนแนวทางการเจรจากับสถาบันทางการเงิน 
การเจรจาเพื่อแก้ปัญหาหนี้สิน 

เอกสารที่แนบ 
๑. บันทึกข้อความ     จ านวน   ๑ ฉบับ 
๒. หนังสือราชการ     จ านวน   ๑ ฉบับ 
๓. แบบรายงานผลการเข้าร่วมโครงการฯ   จ านวน   ๑ ชุด 
๔. รูปภาพ      จ านวน   ๑ ชุด 

 
ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน 
    (นางสาวกนกทิพย์ ประสงค์ทรัพย์) 
             ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

 
 

ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา
- ทราบ
- นำความรู้จากการอบรมฯ ใช้ประโยชน์ในการทำงานต่อไป

นางสาวณัฐฌา สินสมบัติ
๒๒/๑๒/๒๕๖๗
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แบบรายงานสรุปผลการเข้าร่วมการอบรม 

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 

 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะพุนทอง 
 

ด้วยข้าพเจ้านางสาวกนกทิพย์ ประสงค์ทรัพย์ ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย ได้เข้าร่วมการอบรมอบรมพัฒนา
ความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach ผ่านโปรแกรม E-Learning วันเสาร์ท่ี 3๐ พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2567 เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. รูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning เป็นเวลาท้ังส้ิน ๑ วัน  
  

บัดนี้ ข้าพเจ้าได้ด าเนินการกิจกรรมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานสรุปผลการด าเนินกิจกรรมให้
ทราบดังนี้ 
 ๑. กิจกรรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
  พัฒนาความรู้ด้านการเงินให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมความรู้
ทางด้านการเงินที่ถูกต้องและการสร้างวินัยทางการเงิน เสริมสร้างการมีความรู้ความเข้าใจต่อการวางแผน
จัดการรายได้ การวางแผนการใช้สินเชื่อ รูปแบบการใช้สินเชื่อ วิธีการจัดการปัญหาหนี้และเสริมสร้างสภาพ
คล่อง การประเมินความสามารถในการช าระหนี้ การค านวณค่างวด ตลอดจนแนวทางการเจรจากับสถาบัน
ทางการเงิน การเจรจาเพื่อแก้ปัญหาหนี้สิน 
 ๒. ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

  ต่อตนเอง ได้แก่  
  ๑.  มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับสินเช่ือและการวางแผนการบริหารจัดการ 
รายได้  

  ๒.  สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการวางแผนและบริหารจัดการทางการเงิน  
 ๓.  ได้รับเกียรติบัตร 
  ต่อหน่วยงาน ได้แก่   

๑.  โรงเรียนได้สร้างกระบวนการเรียนรู้เกี่ยวกับการออมให้กับนักเรียนได้อย่างหลากหลาย 
  ๒.  น าประสบการณ์จากโครงการฯ มาพัฒนาต่อยอดองค์ความรู ้ เพื ่อ ใช้ในการพัฒนา
การศึกษา 
 ๓. แนวทางในการน าความรู้ ทักษะที่ได้รับจากการด าเนินกิจกรรมในคร้ังนี้ไปปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่หน่วยงาน มีดังนี้ 

 ๑.  น าผลการอบรม  มาเป็นประสบการณ์ในการสอนนักเรียนทุกช้ันเรียน 
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๔. ข้อคิดเห็น 
          ๑. การอบรมนี้มีประโยชน์มาก  สามารถพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับการ

ออมและการวางแผนการบริหารจัดการทางการเงินมากขึ้น 
๒. วิทยากรมีความรู้และความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ได้เป็นอย่างดี  

  ๓. ระยะเวลามีความเหมาะสม  
 ๕. ข้อเสนอแนะ 
  ข้าพเจ้าเห็นควรเสนอให้มีการส่งเสริมบุคลากรเข้าร่วมอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน 
หลักสูตร Obec Money Coach รูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning เพื่อเสริมสร้างความยั่งยืนทาง
การเงิน เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจและทักษะเกี่ยวกับการออมและการวางแผนการบริหารจัดการทางการเงิน
มากยิ่งขึ้น 
  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณา 
 
 
             (นางสาวกนกทิพย์ ประสงค์ทรัพย์) 
                            ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรียนบ้านตะพุนทอง 
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ภาคผนวก 
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ภาพกิจกรรมการอบรม 

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   
พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 

รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 

 

 
 
 

 
 
 

 



บ้าน
ตะพุนทอง

บ้าน
ตะพุนทอง

บ้าน
ตะพุนทอง

๑๓ 

 
ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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ภาพกิจกรรมรายงานผลการอบรม   

พัฒนาความรู้ด้านการเงิน หลักสูตร Obec Money Coach 
รูปแบบสือ่อเิล็กทรอนิกส์ ระบบ E-Learning 
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รายงานการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน 
ผ่านระบบ E-Learning 

หลักสูตร Obec Money Coach

โรงเรียนบ้านตะพุนทอง
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1


